(Methoden-) Tipps zur Durchfiihrung fiir

: - Gruppenstunden fiir __

5lflingsqruppenleiter/inner g
zu folgenden Themen:

&h Pfadfinderisches Leber i

Wie und wo gestalten Pfadfinder Gesellschaft mit?
Welche ,Pfadfinderkultur” gibt es?

eh2. Gesellschaftliches Lebent

Wie wiirden wir als Pfadfinder uns das Zusammenleben der Menschen!?
Wie wiinschen wir uns unserer Umfeld/unsere Umwelt?

th s Wertorientierungﬂi

Was ist Wertorientierungen von Pfadfindern, was sind die Grundlagen
unseres Handelns?



‘% Die eigene Pfadfinderkultur zu beschreiben, kann gelingen, indem
S  man versucht herauszukriegen, was flr die Wolflinge Pradfinderei
%‘*& bedeutet und was Sie von anderen unterscheidet.
@3 Eine einleitende Frage kdnnte (auten:
Ss° BIPi hat gesagt: ,Verlasst die el ein wenig besser als Ihr sie
% vorgefunden habt.” Was tun wir in unserer Meute daflirz?
Dabei solite man den BliCk auf verschiedene geteinsame Afktionen
¢ und [Lager oder auf unterschiedliche Bereiche der Pfadfinderarbeit
lenken.
Dazu kénnen die WWos Bilder malen, Collagen erstellen oder mit Gips
oder Papptmaché arbeiten. Anschliedend stellen die Kinder Jhre
~erke” vor.

Um etwas mehr tiber die Wunsch@ der Kinder zu erfahren, eignen sich
Fo|gende Methoden -
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% Der Themenbereich ,,GesellsChaftliches Leben™ umfasst
& mannigfaltige Themen, daher ist es Zunachst wichtig, dass das
Sy Leitungsteatn den Fokus seiner (Jberlegungen auf die Lebensbereiche
% der Kinder richtet. Hierdurch erfolgt automatisch eine Reduzierung
SN aufeine liberschaubare Auswahl von Themen, die mit den Kindern
©  bearbeitet werden konnen. Die Situation und Lebenswelt der Kinder
% in Eurem Meuten und Rudeln muss dabei die Grundlage Eurer
{Jberlegungen sein. Wenn Ihr diesbeziiglich unsicher seid, kénnt Ihr
* Euch Hilfe von Euren Wolflingen holen, indem 1hr z. B. fragt:
Was findest Du in der Welt spannend?; Was macht dich traurig?” .

Welche Mngﬁgf!gke[t@« ' %@%nun mit Euren Meuten und Rudeln an den leemeliiﬁé
arbeiten? Wir mochten Euch zwei Vorschlige machen:
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Je 3-ﬁ Kinder 5pié1$$£}§%lcn tbrigen Kindetn zu einem Thema ein Rollenspiel vor. Zuvor
berit die Kleingruppe tiber magliche Charaktere des Ro“ensp[eis und verteilt Rollen,
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Ein/e Leiter/in begleitet die Kleingruppe beiihren Uberlegtingen.
Nachdem cﬂg KG Ihr SEigl den an&cren Kmdern vorgetragen hat beraten sich die
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n wird es , Fachleute® geben. Manchmal konnen dies Eltern sein,
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Zu vielen Eater The
die einen bestjmmten’* ﬁﬁuﬁ?ﬁ%ﬁ @é?i: rﬁgnchmﬂ kann es sich auch utn Mitarbeiter

spezieller Eintichtungen har ob es sich nun um einen Forster, die

Feuerweht, die Polizei, einen szla'lEfE ?‘&r e‘tc handelt, viele sind sichetlich dazu bereit,
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ein , Interview" zu get gig@g};ﬁgg@m{ solche Fachleute zu Euch in die Meuten- oder

Rudelstuncle emladen oigr ste alre!ct an Ihrem Arbeitspiatz b&uchcn gehen Die

Gesellschaftliches Leben

Seite 1 von 2



g
5
e

&
&

oooooooooooo

$$$$$$$$$$$$$$$$

$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$
$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$

$$$$$$$$$$$$$$$$
-
$

03(3 I . "l R A

ra.ega’c:ve_n .A-r_beltsergebn-iss_e .darzus’cellen.

Gesellschaftliches Leben

Seite 2 von 2



&
S
= [Unsere Wertorientierung soll die Grundlage unserer Visionen und unseres Handelns
sein. Sie ist beschrieben in den Grundfesten unserer Arbeit js demokratische
©  Qrientierung (Grundgesetzt), christiiche Qrientierung (Evangelium) und
% pfadfinderische Qrientierung (Ordhung des Verbandes). Besonders deutlich wird
unsere Wertorientierung in den Grundilinien unserer [ ebensauffassung.
Um den Komplex ,Wertorientierung™ mit WOolFlingen angehen zu kdnnen, ist es
sicherfich zunachst notwendig, die Thematik mit [Leben Zu £illen.
2unachst gitt es natlrlich, die IST-Gituation in der Meute festzustellen. Was ist
toll bei uns?* und ,,Was ist bidd bei uns?* kénnen schon die einieitenden Fragen flir
den ersten Schritt sein. Oft gibt es in Meuten bereits einen Katalog von Regeln,
den die YWolflinge selbst erarbeitet haben. Daraus (assen Sich bereits eine Menge
von Werten ableiten, die den Kindern wichtig sind und méglicherweise hur noch
einmal mit Hilfe des Leitungsteams auf den Punkt gebracht werden mussen. Wenn
es denh WolFlingen beispielsweise wichtig ist, ..gemeinsam Zu spielen” oder
~gemeihsam etwas Tolles zu erleben” k6nnen dahinter die Werte ,Freundschaft”
und ,GemeinsChaft" stecken!

e

Um das Thema Wertorie
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tng anzu

: éﬁ%eignen-_ﬂdh méigltchgrweiﬁé?%igéﬁde Methoden:
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tH itlisten} .
Die Wolflinge erstellen zwei  Hitlisten" zu den Laitfragen ,Wasiist toll bei uns?” und ,Was ist
blod bei uns?”, Natiirlich geht e dabei weniger um die Bewartung verschiedenar ”
Programmpunkte, sendern um das Zusammenleben. Dabel hilft natiirlich ein moglicherweise
beraits aufgestellter Katalog von Regelh iiber das Zusammenleben in det Meute!

Die Leiterinnen und Leiter konnen diesen ersten Reflexionsprozess durch verschiedene

Symbole aus dem Meutenalltag unterstiitzen. Symbole, diean konkrete Situationen erinnern,
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fiyden sich sichetlich reichlich- -
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'Mec;kem, 'un‘:;l%tfiar';féhﬂge und frei von der Lebet weg, Iénq.ebe'nﬁlls he'i"Fé;), &;&e&@?}’-ﬁ%@uaﬁcn
der Meute festzustellen: Entweder man tnacht es frei und offen in der grofen Runde oder
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jﬂ.as’cmoaer das Eucla zﬁ;{terstiitzt- werden. Dariber hinaus werden versteckte Konﬂ‘ij_-:ge durch
die beiden letzten Varianten auch eherdevtlich.
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ie intensive Beschiftigung mit unseren Werten, wie
ann Vorbereitung und Durchfiithtung eines
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uswertung

Nachdem die IST-Situation festgeste(lt wurde, kann eine Reflexion nun
helfen, die in der Meute gewlinschten Werte festzukiopfen. Zwei
TReflexionsformen wollen wir an dieser Stelle vorschlagen:

~Smiley-Reflexion”
Das Leitungsteam (oder der Meutenrat) erstellt ein Reflexionsraster, das
die im ersten Schritt genannten Punkte (,Was ist blod?“/“WWas ist tol|?")
enthalt. Die Wolflinge kieben nuh lachende und weinende Gesichter Zu den
einzelnen Punkten. Dadurch werden die Positionen der einzelnen Wolflinge
deutlich.

~Sonnen-Reflexion”
Ein groges Plakat mit einer aufgemalten Sonne wird Vorbereitet. Statt der
Gtrahlen werden Satzanfange aufgeschrieben, die die Kinder erganzen
kGnnen. Natdrlich kdnnt ihr auch hier wieder nach dem Muster
.blod 1“toll“ verfahren. ES bietet sich jedoch eher an, die Formulierung eng
am individuellen [Meutenprozess auszurichten und exemplarisch zu
arbeiten.

Benenhnt wieder die Situationen, in denen sich die Kinder auskennen und
die eine deutliche Positionierung ermoglichen.

Wichtig ist es natlrlich, die Ergebnisse der Reflexion mit den Kindern zu
besprechen. Forderungen, die durch das Votutn der Kinder deutlich
werden, kénnen einen eigenen bzw. neuen Katalog von Regeln/Werten
ergepen.

Wertorientierung
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In der OQrdnung und im Evangelium findet ihr mit
s gicherheit sehr sChnell entsprechende Stellen, die auf die
% einzelnen fest geschriebenen Regeln zutrefFFen. Damit

S kdénnt ihr den WolElingen deutlich machen, dass die eigene
Wertorientierung in eihem groken 2Zusammenhang steht.

Wertorientierung
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